
河北农业大学教务处文件
—————————————————

关于组织2017年新入职教师主讲教师资格认证的通知
教务处[2018]9号
各学院（部）：

根据《河北农业大学青年教师教学能力提升工程实施办法（试行）》（校教字[2014]12号）文件要求，新入职教师参加工作一年后可以单独承担教学工作，两年内限讲一门课程。在首次开课前，应完成与教学大纲相配套的完整的教案和讲稿，并通过试讲。教务处将组织2017年新入职教师主讲教师资格认证，现将具体事宜通知如下：

一、学院（部）考核
各学院（部）对本单位2017年新入职教师进行考核，重点考核教师的教学能力和教学文件，并填写考核意见。

1.总结一年来参加的培训、学习情况，填写《新入职专任教师培养实施情况表》（附件1）。
2.对于预授课程，应具有一套完整的教学文件（包括有符合大纲要求的课程教学日历、教案和讲稿）。
3.各位教师认真准备预授课程三节课的试讲内容，并提交试讲内容的目录（格式见附件2）。
二、学校认证
教务处将于5月上旬统一对通过学院（部）考核的新入职教师进行教学资格认证，届时聘请教学督导、教学院长、优秀教师、学生组成的评审组考核教师的说讲课能力，评委随机抽取试讲内容，试讲要求和标准参照《青年教师说课大赛评价标准》（附件3），其中说、讲课时间12分钟，答辩时间5分钟。

教务处发文公布通过教学资格认证的教师名单。
三、其他
1.请各学院（部）于5月3日之前完成2017年新入职教师的考核，并提交《新入职专任教师培养实施情况表》和《试讲内容目录》。
2.请参加认证的教师认真准备，试讲时将携带预授课程的相关教学文件。
3.未通过认证的新入职教师不能独立承担授课任务，继续参加第二年的新入职教师主讲教师资格认证，直至通过认证。
如有其他未明事项请致电教务处教学研究与师资培养科咨询，电话：7521564。
附件1：新入职专任教师培养实施情况表
附件2：试讲内容目录
附件3：青年教师说课大赛评价标准
附件4：参加新入职教师主讲认证名单
教务处
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